
LA SCELTA MENSILE PER IL MIGLIOR 

COLLABORATORE NEI PAESI 

CROAZIA,SLOVENIA, ITALIA o SVIZZERA 
 

 
 
 

TABELLA PER CALCOLARE I PUNTI INDEX:  

               A                              B                        C                   D 

  

Numero 

minimo di 

collaboratori 

nella rete per 

la posizione: 

Ogni collaboratore 

attraverso il numero 

minimo della colonna A si 

moltiplica con il coefficiente 

di punti Index (IP): 

Numero 

minimo di 

punti per la 

posizione: 

Ogni punto in più 

della colonna C si 

moltiplica con il 

coefficiente dei punti 

Index (IP): 

Posizione II 60 0,500 150 0,300 

Posizione III 100 0,400 250 0,200 

Posizione IV 220 0,250 400 0,150 

 

I punti Index ricevuti alla base della moltiplicazione del maggior numero di collaboratori del 
minimo prescritto ( colonna A ) con il coefficiente IP ( colonna B ), si sommano con i punti 
Index ricevuti come il maggior numero di punti del minimo prescritto ( colonna C ) moltiplicati 
con il coefficiente IP ( colonna D ). 
 
ESEMPIO: 
 

Un collaboratore nella posizione IV ha nel terzo mese (di marzo) 350 persone nella rete e 
700 punti. 
 

CALCOLO: 
 

(350 - 220) x 0,250 + (700-400) x 0,150 = 32,5 + 45=77,5 Punti Index (IP) 
 

 

PROMOZIONE: 
 

Per far il modo che i collaboratori abbiano diritto della  promozione nel mese 
corrente, e'necessario: 
 

1. Che il loro ramo piu'forte della rete nel  mese in cui si promuovono faccia 
meno del 66% di tutti i punti realizzati, 

 
2. Che sia realizzato un accrescimento mensile del numero di punti (almeno 1 

punto), 
 

3. Che sia realizzato un accrescimento mensile del numero di collaboratori 
(almeno 1 nuovo collaboratore). 

 
 
 


